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FUNDACION HOGAR INTEGRAL

Conforme a lo dispuesto en el numerat 7 del articulo 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, emitimos
este documento para certificar que NOSSA SILVA EDISON DAVID, identificada con cédula de
ciudadania nimero 1.000.724.151 de Bogota, laboré en la Fundacién con contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio mimero CB-24 055 desde el 1/10/2024 hasta 23/12/2024,
devengando un salario mensual fijo de $ 1.300.000, pagados conforme lo expuesto en el capitulo T
del titulo V del codigo sustantivo del trabajo, desempefiando el cargo de Asistente administrativo,
ejecutando las siguientes funciones:

¢ Desarrollar los procesos de verificacion de las cuentas y soportes que permitan eficiencia en
la presentacion de los informes financieros respecto a los soportes de caja menor.

» Sistematizar la informacion de los beneficiarios en los instrumentos o herramientas dadas

para la operacion

Realizar los procesos de archivo digital y fisico

Apoyar al equipo Coordinador en la elaboracion de los informes de gestion,

Realizar tramites, suministros, correspondencias y documentacién en general del programa.

Suministrar materiales de consumo para el desarrollo de las actividades diarias y kardex de

control de los mismos.

Brindar apoyo logistico frente a las actividades requeridas.

Llevar inventario inicial y final de todos los recursos y elementos institucionales.

Apoyar los procedimientos de 1as Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

Ejercer las demas funciones que le sean agnadas de acuerdo con la naturaleza del cargo.

Responder a la Fundacion Hogar Integral por el cumplimiento v la vigencia de la

documentacion exigida para el programa.

¢ Ejercerlas demas funciones que ie sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del cargo
contemplado en el Manual de Funciones y Manual Operativo para la vigencia.

Igualmente se certifica contratos anteriores en los cargos:

No de Contrato | Fecha de ingreso Fecha de Retiro Cargo
CB-24 055 1 octubre 2024 15 diciembre 2024 Asistente administrativo
CB-055 4 abril 2024 30 septiembre 2024 | Asistente administrativo

Lapresente se expide enla ciudad de Bogotd, alos quince(15) diasde diciembre dosmil veinticuatro,
por terminacidn del contrato y en cumplimiento de la Ley y Codigo Sustantivoe del Trabajo.

Atentamente,

Ly

Pacld Andrea Eliza],he Arero }
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Fundacién Hogar Integral
Nit 800.048.102-2
Cra. 68 C Bis N° 37 A 54 Sur Tel. 710 58 55 — 564 89 04

www.fundacionhogarintegral.org
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FUNDACION HOGAR INTEGRAL

Conforme a lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 57 del Cédigo Sustantive del Trabajo, emitimos
este documento para certificar que NOSSA SILVA EDISON DAVID, identificada con cédula de
ciudadania niimero 1.000.724.151 de Bogota, laboré en la Fundacioén con contrato individual de
trabajo a término fijo inferior a un afio nimero CB-24 055 desde el 1/10/2024 hasta 23/12/2024,
devengando un salario mensual fijo de § 1.300.000, pagados conforme lo expuesto en el capitulo I
del titulo V del codigo sustantivo del trabajo, desempefiando el cargo de Asistente administrativo,
ejecutando las siguientes funciones:

* Desarrollar los procesos de verificacion de las cuentas y soportes que permitan eficiencia en
la presentacién de los informes financieros respecto a los soportes de caja menor.

s Sistematizar la informacion de los beneficiarios en los instrumentos o herramientas dadas

para la operacion

Realizar los procesos de archivo digital y fisico

Apoyar al equipo Coordinador en la elaboracién de los informes de gestion.

Realizar tramites, suministros, correspondencias y documentacion en general del programa.

Suministrar materiales de consumo para el desarrollo de las actividades diarias y kardex de

control de los mismos.

Brindar apoyo logistico frente a las actividades requeridas.

Llevar inventario inicial ¥ final de todos los recursos y elementos institucionales.

Apoyar los procedimientos de las Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

Ejercer las demas funciones que le sean agnadas de acuerdo con la naturaleza del cargo.

Responder a la Fundacién Hogar Integral por el cumplimiento y la vigencia de la

documentacion exigida para el programa.

» Fjercer las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del cargo
contemplado en el Manual de Funciones y Manual Operativo para la vigencia.

Igualmente se certifica contratos anteriores en los cargos:

No de Contrato | Fecha de ingreso Fecha de Retiro Cargo
CB-24 055 1 octubre 2024 15 diciembre 2024 | Asistente administrativo
CB-055 4 abril 2024 30 septiembre 2024 | Asistente administrativo

Lapresente se expide enlaciudad de Bogota, a los quince (1 5) diasde diciembre dosmil veinticuatro,
con destino a Caja de Compensacion Familiar Compensar para solicitar el subsidio de desempleo.

Atentamente,

Paola Andrea Elizalde Arero

Asistente de Direccion y Gestion Humana AD
C. C. 53082163 Q’Q"(}\Oi N
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Fundacién Hogar Integral
Nit 800.048.102-2
Cra, 68 C Bis N° 37 A 54 Sur Tel. 710 58 55 - 564 89 04
www.fundacionhogarintegral.org
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| 2024/12/i2  8:00 SISTEMA INTEGRADO DE NOMINA |
| URNM3105 ** COMPROBENTE DE PAGO - PRESTACIONES SOCIALES ** PAG. 14
| EMBRESA : FE FUNDACION HOGAR INTEGRAL C.0.: 501 |
| LAPSO : 202412  DICIEMBRE DR 2024 ]
| DOCUM, & LC-000724 LIQUIDACION CTTO ESTERCITA FECHA ; 20241231
Empleado : 1060724151  NOSSA SILVA EDISON DA NDC: 02 Sueldo Rasico Diario :  43,333.33
Fecha Ingreso : 20241001 Fecha liquidacicn: 20241223 Fecha ult. Aumento : 20241001
Contrato hasta: 20241230 Clase contrato ; Normal Regimen laboral & ILey 50
(Costo : 100302 001 CDZ ESTERCITA BOGOTA Salario Integral : Ho
Motivo de liguidacion : TERMINACION CT70 ICBF Cargo : ASISTENTE ADMINISTRA
====== =====[ CE SANTIRAS |=mssmsese——comcccmsmmmromnnes
Acumulados {CE) : Desde : 2024/10/01 Total Dias :  83.00 Total Basico  : 3,596, 667.00
Hasta : 2024/12/23 No Laberados: 0,00 Total Variable : 0,00
Periodo Cancelado: Desde ¢ 2024/10/01 Total Dias 83.00 Base diariaf?) : 48,733.13
Hasta : 2024/12/23 Wo Laborados: 0.00 Dias a liguidar: £.9166667
Vir, Bruto: §  337,072.00 (-} V1r, Bnt.: § 0.00 Vlr, deto: § 337,072.00
Valor Anticipo o Cesantia : $ 337,072.90
Valor a Pagar Cesantias ¢ § 331,072.00
Valor a Pagar Infereses : § 9,326.00
Valor Cesantia/Intereses : § 346,398.00
““““ mmz======[ PRIMA ] ==== =
Acsmulados (BR] & Desde : 2024/10/01 Total Dias :  83.00 Total Basico 3,596, 667.00
Hasta : 2024/12{23 Wo Laborados: 0.00 Total Variable : 0.00
Periodo Cancelado: Desde : 2024/10/01 Total Dias 83.00 Base diaria{?) : 48,733.33
Hasta 1 2024/12/23 No Laborados: 0.00 Dias a liguidar: 6.9166660
Valor Prima 1§ 337,072.00
===== [VECACTIONES |=======s==s=======moc—=masos
Fecha de Ingreso : 2024/10/01 Total Dias 83.00 Diag Pagados 0.0000
Fecha de Liquidacion : 2024/12/23 Ho Laborados: 0,00 Dias por Pagar ! 3.4583340
Periodo Cancelado: Desde : 2024/18/01 Total Dias : £3.00 Base diaria(l) : 43,333.33
Hasta : 2024/12/23 Ko Laborados: 0.60 Dias a liquidar: 3.4583340
Valor Vacaciones 2§ 149,861.00
TOTAL GENERAL............. 15 833,331.00
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Aprobado Recibi Conforme C.C. § 1,(00,724,151

PACLA ELIZALDE

Elaborado Por Revisado Por

Sen : OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y UN PESOS MCTE.




